
TERE TULEMAST! 

Kui kõik oleks võimalik siis…? 



Inspiratsiooniks

Kui praegu on kool koht, kus peab käima, siis 
tulevikukool peaks olema selline, kus õpilastel on nii 
põnev, et see oleks nende päeva kõige ägedam osa.  

Saku Tuominen  
(Soome haridusuuendusprojekti HundrED loovjuht) 

Kuidas iga lapsele ja noorele suunatud koht võiks olla kõige parem osa päevast?



Ajakava
Häälestumine, loome ja tugevdame suhteid 

Konteksti loomine 

Ülevaade mudeli loomist toetavast protsessist ja meie küsimused  

Tulevikumudeli ja arutelude keskmes täna:  

- Millisele tulevikunoorele me sillutame teed?  

- Millisele arengukeskkonnale me sillutame teed? 

- Millised on meie võimalikud tegevused, sisulised tegevused ja valikud? 

Kokkuvõte ja edasised sammud. 



Mudeli loomine ehk miks?
Põltsamaa linna, Põltsamaa, Pajusi ja Puurmani valla ühinemise järgselt kaardistatakse 4 omavalitsusüksuse 
haridus- ja noorsootööasutused ning koostöövõimalused. 

Koos erinevate osapooltega ning erinevaid kaasamisvorme rakendades (arutelud, ideekorje, visuaalsed 
lahendused, küsitlused, soovitused ekspertidelt) otsitakse vastust küsimusele:

Kuidas me saame luua tõelisel koostööl põhineva, uuendusliku ja igat noort toetava haridus- ja 
noorsootöömudeli uues Põltsamaa vallas?

Protsessi tulemusena valmib visuaalne kokkuvõte soovituslikust mudelist, sh visioon, põhimõtted, head 
praktikad ja soovitused edasiseks tegutsemiseks. 



Mudeli loomise käigus julgutame

- heade ideede jagamist ja suurelt mõtlemist 

- sisukaid ja koostööd soodustavaid vestlusi 

- heade näidete, tugevuste ja potentsiaali esiletoomist  





I kohtumisel uuriti koos osalejatega
- Millisele tulevikunoorele me sillutame teed? Teisisõnu, millise inimesena võiks ta meie piirkonnas 

oma haridustee lõpetada, et ta oleks valmis nii selle kui järgmise sajandi maailmaks?  Milliseid 
oskusi ta omab, hoiakuid ta endas kannab ja milliste väärtuste/põhimõtetega ta maailma vallutab?  

- Millisele arengukeskkonnale me sillutame teed? Teisisõnu, kuidas võiks ära tunda Põltsamaad kui 
inspireerivat õpi- ja arengukeskkonda juba kaugelt ehk millised omadused seda iseloomustavad? 

- Milline võiks olla igat noort toetav haridus- ja noorsootöömudel uues vallas? Teisisõnu, 
milliseid sisulisi tegevusi me saame siin piirkonnas pakkuda? Millised juhendajad siinset keskkonda 
kujundavad? Millised ressursid, koostöövormid, teenused võiks tuleviku õpi- ja arengukeskkonda 
iseloomustada?



I kohtumise fotomeenutus
Suhete loomine 



Arutelud 



Mõtteid mõlgutamas



Me kujundame arengukeskkonda, kus…



Me sillutame teed noorele, kes…



Kui sul tekib juurde uusi mõtteid siis võta ühendust

Kadri Suni, kadri.suni@poltsamaa.ee, haridus- ja kultuurinõunik (Põltsamaa 
Linnavalitsus)

Piret Jeedas, piret@ruumiloojad.ee, kaasamispraktik (MTÜ Ruumiloojad)
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