
SOTSIAALHOOLEKANDE JA TERVISHOIU TÖÖRÜHMA 

KOOSOLEKU PROTOKOLL NR 7 

 

Võhma Linnavalitsus, Võhma Päevakeskus                                                             09.05.2017                                                     

9.00 – 12.00 

Protokollis: Kadi Lilienthal 

Väljasõidust võtsid osa:  

Tiia Juhkam – Pajusi Vallavalitsus sotsiaalnõunik; Kadi Lilienthal – Pajusi Vallavalitsuse 

lastekaitse spetsialist; Anne Veiram – Põltsamaa Vallavalitsuse sotsiaalnõunik; Kätlin Kruus 

– Põltsamaa Vallavalitsuse lastekaitse spetsialist; Jane Ott – Põltsamaa Linnavalitsuse 

lastekaitse spetsialist; Katti Lainoja – Põltsamaa Linnavalitsuse sotsiaalosakonna juhataja; 

Karmen Allev – Puurmani Vallavalitsuse sotsiaaltöö ja lastekaitse peaspetsialist 

Päevakava:  
1. Tutvumine Võhma Linnavalitsuses - vestlus Võhma LV sotsiaaltöö kogemustest ja 

senistest praktikatest; ülevaade sotsiaaltöö korralduslikust poolest, murekohtadest, arengutest 

ja arendust vajavatest suundadest. Võhma senised mõtted/ nägemused omavalitsuste 

ühinemisega kaasnevast sotsiaaltöö vaatepunktist.  

2. Tutvumine Võhma Päevakeskusega -  ülevaade seal korraldatavatest 

erihoolekandeteenustest, muudest pakutavatest teenustest kogukonnale.  

2. Edasine  planeeritav töökava. 

Päevakava arutelu: 
1. Tutvumine Võhma Linnavalitsuses; vestlus Võhma LV sotsiaaltöö kogemustest ja 

senistest praktikatest; ülevaade sotsiaaltöö korralduslikust poolest, murekohtadest, 

arengutest ja arendust vajavatest suundadest. Võhma senised mõtted/ nägemused 

omavalitsuste ühinemisega kaasnevast sotsiaaltöö vaatepunktist.  

Võhma linnapea andis kiire ülevaate: 

• Võhmas 5 asutust – Võhma Kool, Võhma Muusikakool, lasteaed, Linnaraamatukogu, 

Vaba aja keskus (seal all on nii kultuuritegevused, kui ka noorsootöö). 

• LV alluvusse kuulub Võhma Päevakeskus, mis tegeleb erinevatele sihtrühmadele 

teenuste pakkumisega (pesupesemine, vaba aeg, toitu jagamine jms). Samuti toimub 

sealt erihoolekandeteenuste pakkumine (pikaajaline kaitstud töö, igapäevaelu 

toetamise teenus ja toetatud elamise teenus). 

• Võhmas korraldab kommunaalteenuseid LV alluvusse kuuluv ettevõte, kelle 

pädevuses on vesi-kanalisatsioon, tänavavalgustus, saun, buss, soojamajandus, 

hulkuvad loomad, korterimajanduse haldus. Mõte ka korteriühistute haldamine 

tulevikus sinna alla koondada.  

• Võhma jaoks oluline: kogukondlik ühtekuuluvus; säilitada olemasolevaid teenused ja 

parandada kvaliteeti; suurem tulubaas – paremad investeeringud. 



Ühinemise käigus tekib Põhja-Sakala vald – praegu juba toimub koostöö ja räägivad läbi 

erinevaid teemasid, et hiljem oleks lihtsam koos edasi minna.  

Kuna uues OV on 2 suuremat linna (mis on üksteisest kaugel), siis jääb Võhmasse 

teenuspunkt, kus saab vajaduspõhised teenused/ toetused. 

Hea koostöö MTÜdega. 

SOTSIAALTÖÖ 

• Hetkel 2 ametnikku – sotsiaaltöö nõunik ja hoolekande spetsialist. 

• 2 koduhooldustöötajat – 15 inimest, kes teenust vajavad.  

• Koduhooldusteenuse raames – toidu ostmine/ viiakse nt Päevakeskusest koju; arvete ja 

muu paberimajandusega aitamine; arstiabi ja ravimite korraldamine; transport ilmselt 

tulevikus. Hooldaja käib kodus 1-2x nädalas.  

• Eluasemeteenust pakutakse 14 isikule/ 1 pere . Vajadus on suurem I korrusel asuvate 

väikeste korterite järgi, sest eakate osakaal suur ja liikumisvõime aina väheneb.  

• Hooldekodudes on LV osalise toetusega 6 inimest.  

• Eestkostel (täiskasvanuid) on 3 inimest – aitavad ka eestkostjaid eestkostetavaga 

seotud küsimustes.  

• Erihoolekandeteenused – hea koostöö; pakuvad IET ja TE teenust 8 inimesele (10 

kohta on); järjekorras 4 isikut. On ka pikaajalise töötamise teenus, kus hetkel 2 

inimest. Erihoolekandeteenuste osutamise tegevusluba tehtud 30 kohale, sest teenuste 

vajadus on piirkonnas üldiselt suur.  

• Toimetulekutoetusi viimati 15 inimesele. 

• Vajaduspõhist peretoetust viimati 2 perele. 

• On osalenud Imelised Aastad vanemlusprogrammis, kus käis alguses 16 isikut – 

hiljem jäi alles 8. Soovitab väga programmi, sest nägi edulugusid ja sai positiivset 

tagasisidet.  

• Võtsid osa ka erihoolekande reorganiseerimise hankest, kuid ei läinud läbi. Võhma 

soovis eraldi maja, kuid hanke tingimustele see ei vastanud – seal sooviti pigem 

kortereid näha.  

• Sotsiaalpindade vajadus just eakatele inimestele on suur (nagu Imaveres Kodutare), 

sest Võhmas on eakate osakaal elanikkonnas väga kõrge.  

**Suurimaks probleemiks peavad suuresti sotsiaaltransporditeenuse pakkumist, kuid arvavad, 

et antud teenust on mõistlikum sisse osta. 

LASTEKAITSE 
• Eraldi ametnikku pole, kuid vajadus on, sest reaalselt ei jõua kõike teha nii nagu peab. 

• Juhtumite arv andmebaasis väike, sest reaalselt ei jõua kanda sisse ja alustada 

juhtumeid. 

• Lapsi on ca 220 (0-18 a). 

• Ühinenud OV nähakse kogu piirkonna peale 1te ametnikku, kuid Võhma hinnangul 

oleks vaja 2te inimest.  

• Uue aastaga tuleb riigilt KOVidele palju uusi ülesandeid (sh asenduskodud, HEV 

lapsed, puudega lapsed ja reh.teenuste hindamised), just lastekaitsega seotult, mistõttu 

muutub töökoormus veelgi suuremaks.  



• Tugiteenused (psühholoog, perelepitus ja –nõustamine) on kättesaadavad Viljandist/ 

Raplast. Psühholoogiteenust ostavad Rajaleidjast, perenõustamine Viljandi ja 

perelepitus Raplamaalt.  

• Ametniku kättesaadavuse osas oli Võhma seisukohal, et teatud juhtudel on ta 

kokkuleppel kättesaadav, kuid üldiselt on töövälisel ajal inimestel võimalus SKAsse 

pöörduda, sest antud üksus sellisel eesmärgil loodigi.  

 Kindlasti näevad puudulikku noorsootöö poolt, mis osalt ka ennetustegevus. Peavad 

vajalikuks arendamist.  

2. Tutvumine Võhma Päevakeskusega -  ülevaade seal korraldatavatest 

erihoolekandeteenustest, muudest pakutavatest teenustest. 

Päevakeskuses on suured avarad ruumid. Pakutakse erinevaid teenuseid nagu tegevuste 

pakkumine, toidu jagamine/pakkumine, pesupesemise võimalus, pesemise võimalus. Samuti 

toimub Päevakeskuses pikaajalise kaitstud töö teenuse osutamine. 

Tulevikus näevad Päevakeskuse all erinevaid teenused: 

• sotisaalteenused; 
• koduhooldus; 
• eakad; 
• erihoolekandeteenused; 
• tugiisikuteenus; 
• transporditeenus; 
• võib-olla ka tugispetsialistid sinna alla.  

 

2. Edasine  planeeritav töökava  

Järgmine kohtumine – 30. mai kell 13.30 Põltsamaa Linnavalitsuses. 

Planeeritud teemad: sotsiaaltoetuste ja –teenuste konkreetsem määratlemine.   

 

Töörühma juhataja: 

 

/digitaalselt allkirjastatud/ 

Katti Lainoja 
Põltsamaa Linnavalitsuse 
Sotsiaalosakonna juhataja 
 

Koostas: Kadi Lilienthal 
Pajusi Vallavalitsus 
Lastekaitse spetsialist 


