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Põltsamaa Vallavolikogu 06.12.2017 otsuse nr 21 „Põltsamaa valla ametiasutuse 

struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine“ muutmine 

 
 
Otsus võetakse vastu kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkti 36 ja 
avaliku teenistuse seaduse § 11 lõike 5 alusel. 
 

1. Muuta 1. jaanuarist 2018 Põltsamaa valla ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade 
koosseisu vastavalt otsuse lisale. 

 
2. Tunnistada kehtetuks Põltsamaa Vallavolikogu 6. detsembri 2017 otsuse nr 21 

„Põltsamaa valla ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine“ 
lisa. 

 
3. Otsus jõustub teatavakstegemisest. 

 
4. Otsust on õigus vaidlustada 30 päeva jooksul, arvates päevast, millal vaiet esitama 

õigustatud isik otsusest teada sai või oleks pidanud teada saama, esitades vaide 
Põltsamaa Vallavolikogule haldusmenetluse seadusega vaidemenetlusele kehtestatud 
korras. Otsuse peale on kaebeõigusega isikul õigus esitada kaebus Tartu 
Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustiku §-s 46 sätestatud tähtaegadel ja 
halduskohtumenetluse seadustikus sätestatud korras. 

 
 
(allkirjastatud digitaalselt) 
Andres Vään 
vallavolikogu esimees 
 

Seletuskiri otsuse eelnõule „Põltsamaa Vallavolikogu 06.12.2017 otsuse nr 21 

„Põltsamaa valla ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine“ 

muutmine” 

 
Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkti 36 kohaselt kuulub valla 
ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine volikogu ainupädevusse. 
 
Avaliku teenistuse seaduse § 11 lõike 5 kohaselt kehtestab kohaliku omavalitsuse üksuse 
ametiasutuse teenistuskohtade koosseisu kohaliku omavalitsuse üksuse volikogu. Sama 
seaduse § 11 lõike 1 järgi määratakse ametiasutuse teenistuskohtade koosseisus kindlaks 
vähemalt ametiasutuse teenistuskohtade jaotus ameti- ja töökohtadeks, nimetused, 
teenistuskoha tähtaegsus ja koormus. 
 



 

Põltsamaa Vallavolikogu 06.12.2017 otsusega nr 21 kehtestati Põltsamaa valla ametiasutuse 
struktuur ja teenistuskohtade koosseis alates 1. jaanuarist 2018. Teenistuskohti kokku 70,5, 
millest ametikohti 36 ja töökohti 34,5. 
 
Puurmani Vallavolikogu võttis 13. oktoobril 2017 vastu otsuse nr 37 „Eesmärkide 
saavutamiseks vallavara tasuta kasutusse andmine ja Puurmani Vallavalitsuse koosseisust 
töökohtade suunamine Puurmani Mõisa Sihtasutusele”, millega otsustati anda otsustuskorras 
kümneks aastaks tasuta kasutusse Puurmani Mõisa Sihtasutusele (reg nr 90010574) Puurmani 
vallale kuuluvad varad ja Puurmani Vallavalitsuse (ametiasutus) töökohad suunata seisuga 
01.01.2018 Puurmani Mõisa Sihtasutuse töökohtadeks vastavalt töölepingu seaduse §-le 112. 
Puurmani Mõisa Sihtasutuse nõukogu esitas 01.12.2017 toimunud koosoleku protokolli alusel 
taotluse, et peatada vallavalitsuse ja sihtasutuse vaheline varade üleandmise leping ning 
töökohti mitte üle anda sihtasutusele. 
 
Põltsamaa Vallavolikogu 06.12.2017 otsuse nr 21 „Põltsamaa valla ametiasutuse struktuuri ja 
teenistuskohtade koosseisu kehtestamine“ lisas on majandusosakonnas 2 teenuskeskuse juhi 
ametikohta. Seoses sellega, et Kalana teenuspunktis ei registreerita alates 1. jaanuarist 2018 
sünni- ja surmajuhtumeid ning ei kanta elukohaandmeid rahvastikuregistrisse, on vaja muuta 
üks ametikoht töökohaks. 
 
Eelnevast lähtudes, teeb Põltsamaa vallavanem ettepaneku muuta teenistuskohtade koosseisu 
ja kinnitada uues redaktsioonis Põltsamaa Vallavolikogu 06.12.2017 otsuse nr 21 „Põltsamaa 
valla ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine“ lisa. 
 
Pärast otsuse nr 21 lisa muutmist on teenistuskohti kokku 80,25, millest ametikohti 35 ja 
töökohti 45,25. 
 
Koostas Tiia Vahter, Põltsamaa linnasekretär 
 
Kooskõlastasid Janne Veski, Põltsamaa vallasekretär, Merike Sumla, Pajusi vallasekretär; 
Aive Mauer, Puurmani vallasekretär 
 
Esitaja Margus Möldri, vallavanem 
 
Ettekandja Margus Möldri, vallavanem 


