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1. Arengukava p 1.1 lk 6 
Muuta tekst enne kehtivate ja koostamisel olevate arengukavade loetelu: Põltsamaa linnas on kehtestatud 
järgmised valdkondlikud arengukavad: 

 

2. Arengukava p 1.1 lk 6 
Asendada olemasolev loetelu järgnevaga:  
� Põltsamaa linna ühisveevärgi ja -kanalisatsiooni arendamise kava; 
� 4P ehk Põltsamaa linna, Põltsamaa, Puurmani ja Pajusi valla turismi arengukava 2007-2013; 
� SA Põltsamaa Tervis arengukava 2011-2015; 
� Põltsamaa Lasteaia Tõruke arengukava 2012-2016; 
� Lasteaia Mari arengukava 2012-2016; 
� Põltsamaa Ühisgümnaasiumi arengukava 2012-2016; 
� Põltsamaa Kultuurikeskuse arengukava aastateks 2011-2030; 
� Põltsamaa linna jäätmekava 2010-2014 ; 
� Koostööpiirkonna arengukava aastateks 2011-2020 
 

 

3. Arengukava p 1.5.1 lk 14 Alusharidus 
Viimane lause muuta ja lugeda: „Laste arv vähenes kuni aastani 2010 ning on hetkel tõusuteel ning 
loodetavasti suureneb uuesti 2015 a paiku, kus pereloomise ikka jõuavad rahvastiku suuremad 
aastakäigud 

 

4. Arengukava p 1.5.1. Alusharidus 
Asendada Tõrukese osa väljavõttega Tõrukese kehtivast arengukavast P 2.2.-ga „Lasteaia lühikirjeldus ja 
eripära” 
Lasteaed on avatud 1983. aastal majanditevahelise ööpäevase lastepäevakoduna, millena töötas kuus aastat. 
1986. aastast alustati lisaks lasteaia rühmadele 6-aastaste klassidega ning 1993. aastal moodustati lasteaed-
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algkool. 2005. aastast on Tõruke taas lasteaed, kus töötavad kaks rühma erivajadustega lastele. Lasteaias on 
esimestest aastatest peale pööratud suurt tähelepanu laste kehalisele aktiivsusele ja koduloolisele üldõppele. 
Läbi oma aja on käinud aktiivne uuenduste otsimine ja rakendamine (AVITA aabitsa katsetamine, 
Miksikese õppeprogrammi kasutamine, töö erivajadustega lastega jne). 
Lasteaia eripärana võib välja tuua: 

1) erirühmad: tasandus- ja arendusrühm (ainuke maakonnas); 
2) Hea Alguse metoodikate kasutamine õppe- kasvatustöös; 
3) lasteaia nimest tulenev sümboolika, millega on seotud hoone sise- ja väliskujundus ning õppe-

kasvatustegevuse planeerimine ja traditsioonid; 
4) kuulumine Tervist Edendavate Lasteaedade võrgustikku; 
5) teematoad (tervise-, kunsti-, muusika- ja loodusetuba) õppe-kasvatustöö toetamiseks; 
6) suur õueala ja looduslik ümbrus: spordiväljak, suusarajad, tervise- ja looduse õpperada; 
7) ujumise algõpetus 5-7-aastastele lastele; 
8) töö koduste beebide ja väikelastega; 
9) koolieelikute nädalapikkused suvelaagrid mere ääres ning rohked loodusretked projektide toel; 
10) lapsest lähtuv õpetajate tööaeg – organiseeritud tegevuste ajal rühmas kolm töötajat. 

 
ning p 4.1. „Lasteaia kontseptsioon” 

Lasteaia missioon 
Lasteaed loob koostöös perede ja omavalitsusega laste arenguks vajalikud tingimused ja 
kasvukeskkonna, kus laps 
- tunneb end turvaliselt ja saavutab eduelamuse; 
- tunneb loomulikku huvi teadmiste hankimise, ümbritseva elu, looduse ja ühiskonna nähtuste vastu; 
- austab inimest enda kõrval, esivanemaid ja rahvuskultuuri; 
- hoiab oma tervist ja maailma meie ümber; 
- tuleb toime koolis ja igapäevaelus, on aktiivne, vastutus-, otsustus- ja valikuvõimeline. 

 
Lasteaia põhiväärtused 

- turvalisus ja tervis, 
- professionaalsus, kogemused ja innovaatilisus, 
- koostöö ja avatus, 
- lapsest ja tema arengust lähtuv üldõpetusel põhinev õpetamisviis, 
- roheline mõtteviis - looduslähedus ja -hoid. 
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Lasteaia visioon 
Aastaks 2016 on lasteaia hoone väga hea sise- ja väliskeskkonnaga, mis tagab laste igakülgse arengu. 
Lastega töötavad kvalifikatsioonile vastavad, hästi motiveeritud ja tasustatud, positiivse ellusuhtumisega, 
töökad, heatahtlikud ja tervislike eluviisidega töötajad. Toimib kõigi osapoolte aktiivne koostöö. 
Tõruke on lasteaed laste jaoks – siin on kõigil hea olla. 
 
Lisada: „Strateegilised eesmärgid:  

- Lasteaia kultuur ja keskkond on demokraatlik, sõbralik, elukestvale õppimisele 
orienteeritud; 

- Lasteaias on asjatundlik, motiveeritud ja kvalifikatsioonile vastav personal; 
- Saavutatud on huvigruppide tasakaalustatud rahulolu: lapsed, vanemad, lasteaia 

personal, omavalitsus, avalikkus; 
- Loodud on kaasaja nõuetele vastav turvaline õpi- ja kasvukeskkond 
- Toimub lapse mitmekülgne ja järjepidev areng kodu ja lasteasutuse koostöös 

 
5. Arengukava p 1.5.1 lasteaia Mari osa 

Asendada lauseosa „Laulu- ja tantsuring Päikesekiir 3-7 a. lasteaialastele” lauseosaga „Väike laulustuudio 
5-7 a. lastele”. 
 

 

6. Arengukava p 1.7 Sport lk 24 esimene lõik 
Lisada: Alates 2011. aasta oktoobrikuust tegutseb MTÜ Janek Tombaku Rattaklubi all Pajusi mnt 18j 
hoone saalis uue sihtrühmana ekstreemsportlased. Tegemist on noorte huvigrupiga ja nende vanematega, 
kelle sooviks on edasi areneda ja samuti hoonet arendada ekstreemspordi sisehalliks 

 

7. Arengukava p 1.9.2 lk 36 Sotsiaalvaldkonna probleemid ja lahendused 
Jätta ära probleem ja lahendus 
- Põltsamaa piirkonnas puudub Päevakeskus eakatele, puudelistele ja teistele sotsiaalabi vajavatele 
kogukonnaliikmetele 
- Päevakeskuse rajamine Põltsamaale 

 

8. Arengukava p 1.9.2 lk 36 Sotsiaalvaldkonna probleemid ja lahendused 
Jätta ära probleem ja lahendus: 
- Puudub võimalus majutada õnnetuse tõttu eluasemeta jäänuid, perevägivallaohvreid jne 
- Päevakeskuse koosseisus varjupaiga rajamine. Pakutakse hädavajalikke teenuseid 
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9.  Arengukava p 1.10.3 Elamumajandus ja uusehitised, ehitustegevus lk 46  
Asendada lõik Põltsamaa munitsipaaleluasemefond on järgmine: lausega  
Põltsamaa linnale kuulub 27 munitsipaalkorterit 

 

 

10. Arengukava p 1.12 Põltsamaa linna haldus lk 51 
Jätta välja mittetulundusühingute loetelust MTÜ Kesk-Eesti Jäätmehoolduskeskus 

 

11. Arengukava lisa 2 Põltsamaa linnavalitsuse struktuur 
Täiendada joonist ja viia vastavusse hetkel kehtiva struktuuriga 

 

12. Põltsamaa linna arengukava 2010-2030  
Muuta arengukava kehtivusaega aastani 2033, teksti läbivalt asendada aasta 2030 aastaga 2033 seoses ÜF 
projekti omaosaluseks laenu võtmisega KIKilt 

 

13. Tegevuskava 2011-2016 terviktekst  
Asendada: Tegevuskava 2012-2017 terviktekstiga  

 

 


